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Dessiner le visage de I'tglise de demain

Promesses d’Eglise
Les ministeres institués

Compte-Rendu du Groupe

« Place des femmes et des hommes en Eglise ».

Assemblée pléniére, 15 mars 2025



Priere : souffle imprévisible... 4 ‘¥
R Esprit de veérite, brise du Seigneur,
Esprit de liberte, passe dans nos coeurs,
Esprit de vérité, brise du Seigneur,
Esprit de liberté, passe dans nos cceurs !

Voix qui nous rassemble (Esprit de Dieu)
Cri d'une espérance (Esprit de Dieu)
Voix qui nous réveille (Esprit de Dieu)
Clame la nouvelle (Esprit de Dieu) R

Vent de Pentecbte (Esprit de Dieu)
Force des apoétres (Esprit de Dieu)
Vent que rien n'arréte (Esprit de Dieu)
Parle en tes prophétes (Esprit de Dieu)



Notre cheminement 2021 - 2022 | o

Dessinar le visage de |'Eglise de demain

e 2018 : 3 l'appel du pape Frangois, notre collectif Promesses d’Eglise (PE) commence d’ceuvrer 3
concrétiser le réve d’une Eglise moins cléricaliste, donc plus sire et plus fidele a sa mission.

Obstacle a la reconnaissance des compétences des femmes, le cléricalisme tend a rendre leur invisibilité
désobligeante : nous sommes ainsi témoins de leurs souffrances.

Comment permettre aux femmes, consacrées ou non, d’honorer leur baptéme ?

* 03/2021: création du groupe de travail « Place des femmes dans I'Eglise » au sein de PE :
1 étape : Invitations de théologiennes francaises (Nathalie Becquart, Anne-Marie Pelletier, Joélle
Ferry...).

e 2021-2024 : Le Synode sur la synodalité met en valeur l'avis de tous les baptisés, ainsi que leur
participation, en une « coopération différenciée », a la mission et a la gouvernance ecclésiales,
femmes et hommes ensemble.

2°me étape : préparation soutenue des contributions synodales (2021-2022),
aussi sous l'angle de notre sujet
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Notre cheminement 2023 st

* Une réflexion en chemin
-07/23: journée de travail commune a Paris - travail et convivialité ; un projet de colloque,
« la vocation des laics/laiques »

- 09/23: la pléniére PE nous demande d’ introduire les « hommes » dans le questionnement

* Un constat apres deux ans d’existence
La voie du diaconat féminin, pas plus que celle du sacerdoce féminin ne s’est ouverte

et elle ne fait pas consensus en PE, en dépit d’arguments théologiques favorables

 Quel chemin emprunter pour continuer a avancer, en communion avec PE et en lien avec I'Eglise/CEF?
La « petite porte » des ministeres institués récemment ouverte aux
femmes serait-elle une voie ?
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Notre cheminement 2024 | dEglise

Dessinar le visage de |'Eglise de d

Cohérence de la nouvelle évangélisation pE(E)osée par Francois

G, Directoire, Lettre au Peuple de Dieu, Synode sur la synodalité...)

« Faire Eglise de fagon a ce que tout baptisé(e) prenne sa juste part & la mission commune, appelé(e) a la sainteté
et revétu(e) du sacerdoce commun des fideles ».

Nous prenons conscience que les ministeres institués :

- permettent de vivre une vocation, un charisme, reconnus en Eglise
- ouvrent vraiment de nouvelles portes de coopération

- sont une initiative qui repose aussi sur les laics en Eglise, en lien avec les ministeres ordonnes
- sans avoir a attendre une « permission de Rome », les faire vivre doit aussi mobiliser les laics

* En parallele, des évéques (Liege, Turin), des théologiens, les évéques de la CEF, s’emparent du sujet

* Le Document final du Synode évoque « la triple conversion des relations, des processus et des liens »
- nous voyons que ces ministeres peuvent favoriser la marche ensemble (la synodalité)

- ils renforcent le tissu paroissial, et le tissu ecclésial entre celles-ci et les mouvements.
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Notre cheminement 2024- 2025 | dEglise

» 3 eme étape : NOUS NOUS « prenons au jeu » :
- des sous-groupes planchent sur chacun des ministeres
- bibliographie sérieuse
- élaboration commune de fiches en prévision d’'un document
- rédaction en urgence d’une premiére synthése pour PE en vue de la 2™ assemblée Synodale
- préparation du livret pour ce 15 mars 2025, d’un article pour la newsletter

* Premieres rencontres avec le Pere évéque Jacques Habert (nouvelle commission CEF « Acteurs de I'Eglise »)

e Contacts et formations divers :

- interview d’un prétre suisse alémanique dont le diocese a institué des catéchistes
- contact avec l'archidiocese de Luxembourg

- journée pastorale a Louvain sur les Ml ( 30/01/25)

- colloque a I'ICP sur le sujet (17-19/02/25)
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Colloque ISPC - Instituer de nou
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Nos découvertes - les ministéres b

* Une « laicisation en marche »
Durant 16 siecles, lecteur et acolyte, « ordres mineurs» pour futurs clercs ... ( -> diacre et/ou prétre)
e 1972 : Apres Vatican Il, Paul VI les ouvre aux laics hommes, mais sans résultat

* 2021 : Francois, suite a E.G. et au Directoire pour la Catechese, élargit les lectorat et acolytat auxffemmes ; puis
crée pour eux tous le ministére de catéchiste (GT 2 : « catéchistat ») par 2 Motu proprio successifs

* Réception progressive: -
- En France : CEF (vote ad experimentum pour 5 ans, 03/2024, avec texte cadre et rituel
- Dans le monde : Document final du Synode (Dfs) 10/24

* Enracinement dans la tradition chrétienne des origines
- Jésus lui méme au service, et faisant coopérer divers disciples
- UEglise primitive, Paul (épitres authentiques) et les charismes

-> Approche « créative, pragmatique » selon les besoins: collaborateurs apostoliques, enseignement, service des
tables, de la Parole,

-> D’emblée femmes et hommes, sans répartition précongue

* Cléricalisation progressive apres le I\Veme
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Les ministéres institués: une priorité missionnaire -

* Ouverts aux laiques et laics, religieux ou non, car fondés sur le baptéme

* Liés a des « charismes » d’ordre apostolique : don de Dieu, d’ordre vocationnel (go(t,
engagement prononcé et durable aux fruits visibles)

- lectorat : au service de la Parole de Dieu (au sens large)

- acolytat : au service de la communion et de la promotion de |a relation a Dieu de
type eucharistique (ministére de la priere communautaire : Liege)

- catéchistat : au service de I'annonce enthousiaste de la Bonne Nouvelle

e Autres ministeres ?
Etre a 'écoute des besoins communautaires, percevoir les manques :
« Leadership » communautaire ? Ecoute ? Commentaire de la Parole ?
Discerner les manques et besoins +++
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Les ministeres institués: une priorité missionnaire . <fglse

* Vocation (appel divin) authentifiée en communauté ecclesiale, suivie d’'un appel de
I’évéque
* Institution souhaitable dans la diversité des groupes sociaux

* Institution a vie de la personne : « sacramental », bénédiction qui « confere une grdce
propre, faconnant la personne pour participer a la vie et la mission de I’Eglise ».
Elle offre reconnaissance, et un statut different du bénévolat, car responsable et redevable
devant la communauté, donc I’évéque

* Lettres de mission successives.
* Coopération entre ministeres institués et ordonnés (coopération différenciée)
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i Promesses
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Les ministeres institues: une priorité missionnaire

Notre réception en tant que groupe de travail de PE :

Un changement de regard fondamental : c’est avant tout I'Esprit qui suscite des dons chez tous les
baptisés - réception de Vatican Il

Car « L’Esprit souffle ou il veut ... et toi, tu entends sa voix »
« Nous demander ce que nous pourrions faire, au service de ce que Dieu continue a faire » M Roselli

Certains porteurs de charismes (typés et durables) sont appelés « a vie » comme laics, dans un
engagement plus intense et consenti au service d’'un des volets de la mission commune.

Pour éviter tout cléricalisme de la part des laics, rechercher I’articulation équilibrée entre

« ministére, communauté ecclésiale et mission » (Francois Moog, LV, 2022, 57, p26), a I'image de ce qui se vit
déja dans les mouvements/ associations de fidéles, ou I'on se forme et agit en synergie sans
confondre les taches et roles non plus.

L'évéque ne doit pas discerner seul. En synode pour une « conversion conjointe » des communautés
et des ministres/ministéres pour la mission commune.
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« Place des femmes et des hommes » I/ &Eglise
Notre réception en tant que groupe de travail de PE

A travers ces ministéres, la place de la femme est mieux reconnue, la
stabilité ministérielle est tout a fait neuve

La coopération hommes-femmes est valorisée

La circulation dans le tissu ecclésial entre les mouvements et les paroisses
est plus fluide

Les ministres institués concernent femmes et hommes

- au milieu de la communauté, les uns avec les autres,

- chacun selon son service pour la communauté

- laics et clercs ensemble, avec le souci conjoint de la communion
missionnaire les clercs veillant a la communion ecclésiale
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Nos déecouvertes - 1. le catéchistat

* Les missions du ministre catéchiste

 Annoncer la Bonne Nouvelle du salut en Jésus-Christ sans exclusive a toutes celles et
tous ceux qui l'ignorent (dans tous les sens du terme)

* Aider les fideles a approfondir le sens et |la portée de cette Bonne Nouvelle, a en vivre
au quotidien
* Le caractere innovant et les enjeux de ce ministere institué

* Doter I'Eglise de figures laiques, femmes et hommes, passionnés de I’'Evangélisation,
créatifs et disponibles

* Diversifier les figures de référence pour les baptisés

* A travers un ministére de présence, se mettre en état de pouvoir apporter I'espérance
méme a ceux qui se sentent loin de la foi et de I'Eglise, en venant a eux, sans jugement
ni dédain, comme le fit le Christ en Palestine

* Témoigner par son style de vie et de relations tout en vivant « comme tout le monde »
des fruits concrets d’'une vie axée sur 'espérance, la foi et 'amour
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Nos découvertes - 1. le catéchistat

* Les points de vigilance
e Supervision et accompagnement face aux situations-limites, éprouvantes
* Prévention : éviter les huis-clos
* Notion de leadership paroissial ? Ni cléricalisation, ni notion de suppléance

* Profils : un(e) baptisé(e)
* qui se vit comme sauvé(e) par Jésus-Christ

* foncierement aimant(e), non-jugeant(e), enthousiaste, humble, confiant(e) dans la
réalité du « salut offert aux personnes de bonne volonté » (GS, 22)

* attentif(ve) et agile pour fédérer les acteurs/actrice de la nouvelle Evangélisation

* Processus d’appel
* Discerner ce charisme de fagon communautaire
* Veiller a diversifier les ages et cultures d’origine
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X z ! d’Eglise
Nos découvertes - 1. le catéchistat

* apport des mouvements et organisations catholiques

Rompus aux coopérations entre femmes et hommes
Au contact avec des personnes loin de la foi et de I’Eglise, ou s’en étant éloignées

Riches de formations « transformantes » de pratiques de premiére annonce et
d’approfondissement pour jeunes et adultes commencants et recommencants.

Ayant formé des accompagnateurs spi. de gens aux marges de I'Eglise



® . Promesses
|’ dEglise

Dessinar le visage de 'Eglise de demain

Nos decouvertes —
2. 'acolytat, ses missions

®* Les missions de l'acolytat, y compris aux périphéries,
* Assurer l'assistance au prétre et au diacre a I'autel durant I'eucharistie.

» Sil'acolytat est référé « a l'amour sincere porté au Corps mystique du Christ au peuple de Dieu,
et particulierement aux faibles et aux malades » (publics dits « périphériques ») mas

Il I'est aussi aux....
* personnes en prison, hospitalisées et/ou en grande précarité,
* jeunes issus de familles déchristianisées ou déchirées, victimes d’addictions variées,
* personnes divorcées engagées dans une nouvelle union,
» personnes d’orientation sexuelle ou d’identité sexuelle diversifiées.

dans l'eucharistie, mais aussi a travers les écoles d’oraison, l'accueil des sanctuaires, liturgies des petites
fraternités, domestiques (Covid)...

* Le ministére de I'acolytat est emblématique d’une mutation majeure a accomplir en Eglise
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Dessiner le visage de |'Eglise de

Nos découvertes —
2. I'acolytat, les profils, les appels, |la place des femmes

e Céline Béraud fait remarquer :
* que les femmes agissent le plus souvent en amont :

» quand la célébration rituelle s'Tamorce, elles rejoignent habituellement les coulisses et/ou se
fondent dans l'assemblée.

'acolytat donne leur place aux femmes dans le choeur et a proximité de 'autel.

* L'acolyte :
* arecu le charisme du sens spontané, profond et contagieux de la priére personnelle et
collective comme relation a Dieu,
» aide les fideles a se rassembler, vivre ensemble des temps porteurs de sens (Liege)
* est signe du Pain de vie comme aliment du corps ecclésial.
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Nos découvertes - |- d’Eglise

2. I'acolytat : les points de vigilance

 La fonction d'acolyte peut apporter de la confusion, au regard des diacres
qui ont recu la formation pour le service de l'lautel , nécessité de clarifier
les roles de chacun sans rigidité.

* Prévenir le cléricalisme demandera également que les nouveaux ministres
acolytes ne soient pas placés a part de la communauté, ni au-dessus au
prétexte qu’ils sont placés dans le cheeur.
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Nos découvertes - |

- 2. 'acolytat - I'apport des mouvements et I'interface paroissiale

* Les expériences, profils de candidats.

* En tant que mouvements et associations, nous organisons des temps de prieére, nombre de
formations spécifiques pour accompagner l'itinéraire spirituel de nos membres

e Exemple SGDF et Cléophas

* Ces formations pourraient étre mutualisées pour les formations plus spécifiques destinées
aux futurs acolytes.

* Réciproguement le ministere de I'lacolytat peut apporter aux mouvements et
associations I'expérience de I’Eglise universelle, du point de vue de la priére
communautaire

* en paroisses,
* de la périphérie, en plus de la liturgie eucharistique



i Promesses

Nos découvertes — 3. le lectorat 1 d’Eglise

* missions attendues
-en 1972, Paul VI (MQ) : effectuer toutes les lectures durant la messe, excepté 'Evangile;
- en 2021: annonce de la Parole sous différentes formes (catéchuménat, groupes bibliques,
commentaires de la Parole lors des funérailles, formations bibliques diverses, écoles de prédication

pour les commentaires de la Parole ...);
- dans divers milieux, dans les périphéries les plus existentielles et par différents moyens;

- créativité concertée avec la communauté.

* en quoi ce ministére constitue une avancée majeure au service de I'Eglise
- la pertinence d’appels plus larges est une chance pour le renouveau ecclésial,

- plus grande diversité dans les profils
- regain d’intérét de personnes moins proches des paroisses.

 les profils, les appels, la place des femmes
- reconnaissance des femmes déja engagées dans ces voies (LEM, aumédniéres),

et de celles déja formées en théologie
- place possiblement donnée a la parole des femmes en liturgie.
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Nos decouvertes — 3. le lectorat

- les points de vigilance,

- ne pas prendre la place des lectrices et lecteurs habituels ! Plutdét des équipes a
coordonner

- s’exerce hors liturgie surtout

- la formation continue pour s’initier aux progres pédagogiques, mutualiser les innovations;

- en harmonie avec les autres ministéres (catéchistes, diaconat)

- garder une ouverture : risque de sur-selectionner selon le niveau d’études, valeur
fondamentale du charisme

- pas de surplomb mais voir ce que Dieu a déja révélé aux personnes; alors se laisser
enseigner et réciprocité dans I'enseignement

- risque du clericalisme: rechercher I'articulation équilibrée entre «ministére, communauté
ecclésiale et mission ».
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Nos decouvertes — 3. le lectorat

- |'apport des mouvements dans la mise en place de ce ministere

- longue tradition de relecture et de discernement de la Parole agissante dans
nos vies dans 'AC, CVX, eftc...

- familiarité avec la Parole de Dieu: terreau favorable
- les accompagnateurs spirituels déja formés et expérimentés

- les aller-retour entre mission en paroisses et en mouvement envisageables,
source de renouveau ecclésial



L'apport a notre travail de notre appartenance a des 1‘115;‘1
mouvements de laics et a PE

» Expériences déja vécues dans nos mouvements de relations fluides entre femmes et hommes, et entre
clercs et laics

e Chacun avait une contribution essentielle, bien que nos milieux professionnels et sensibilités ecclésiales
soient différents :

enseignant en milieux spécialisés ou non, engagés permanents dans des mouvements charismatiques/
associations de fideles dont une théologienne, cadres dirigeants, milieux médico-sanitaires, un évéque

CVX, Fondacio, 'Emmanuel, ACI, ACF, CMR, DCC, MCR, MCC, MRIC, SGDF, CEF ...

Témoignages de souffrances des femmes vécues dans nos paroisses et dans nos dioceses

Vraies joies du travail en commun, climat de confiance et de respect mutuels

Profondeur atteinte grace a la durée de notre travail commun, au go(t de donner sa place a chacun

Attention portée a affiner notre maniere de comprendre les différences entre les femmes et les
hommes et la richesse de leurs relations sans enfermement (essentialisation),

le Copil, assemblée pléniere nous aident par des guidances et envois en mission de leur part.
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Nos difficultés

* Rester ouverts et accueillants aux différentes personnalités d’opinions tres variées se
succédant, de 3 jusque 14 personnes, se renouvelant souvent; 6-8 personnes depuis 2 ans

* Formuler des consensus différenciés
* Accueillir la place délicate d’un pere évéque, symbolique forte réciproque
* Trouver la juste fluidité avec le COPIL, actuellement optimale

* Gérer les « tempos » différents entre CEF et fideles
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Nos propositions a PE et a ses membres

- Prendre connaissance des nouveaux ministeres pour pouvoir
les faire découvrir a ses membres,

- En tant que mouvements se reconnaitre comme des viviers de
ministres,

- Envisager de devenir des lieux et des co-constructeurs de
formation a ces ministeres.
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Nos espoirs pour |'Eglise

- Meilleure participation des femmes dans la communion et la mission

- Discernement synodal de I'appel des futurs ministres

- Envie d’Eglise pour les jeunes générations: fraicheur, élan, vitalite,
ouverture

- Eveil & ces nouveaux ministéres dans la pastorale des jeunes et des
vocations

- Possibilités nouvelles de formation simultanées des futurs ministres
et des membres des EAP
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Avenir : les 5 perspectives a approuver

* 1 - Poursuivre et approfondir le dialogue avec les evéques du pOle acteurs de
I"Eglise a la CEF

* 2 - Coopérer a la réception de ces ministeres dans nos mouvements/organisations

* 3 - Poursuivre notre veille au bénéfice des mvts de PE et de I'amélioration de la
réception - Suivre ce qui se passe sur le terrain francophone et européen

* 4 - Venir en appui des groupes locaux dans les dioceses se proposant de mettre en
place ces nouveaux ministeres

* 5 - Etre disponibles aux sollicitations des communautés intéressées par ce sujet
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Apres le vote i

Avenir : les perspectives approuvees

* 1 - Poursuivre en responsabilité le dialogue avec les évéques du pOle acteurs de
’Eglise a la CEF; venir en appui des groupes locaux dans les dioceses se proposant
de mettre en place ces nouveaux ministeres

* 2 - Coopérer a la réception de ces ministeres dans nos mouvements/organisations

* 3 - Poursuivre notre veille au bénéfice des mvts de PE et de 'amélioration de la
réception - Suivre ce qui se passe sur le terrain francophone et européen

SANS perdre de vue les autres enjeux de place de la femme (gouvernance,
tendance a la parité, diaconat, filles enfants de choeur, entre autres)

* 4 - Etre disponibles aux sollicitations des communautés intéressées par ce sujet
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Dezsin

Priere

* priere du pape Francois a la fin de la derniere encyclique
Dilexit Nos d'octobre 2024 :

Je demande a notre Seigneur Jesus-Christ que de son Ceceur
saint jaillissent pour nous tous des fleuves d’eau vive pour
guerir les blessures que nous nous infligeons, et pour
fortifier notre capacite d’aimer et de servir, alors que nous
marchons ensemble vers un monde juste, solidaire et
fraternel.” (Pape Francois)
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